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ANÁLISE DO RELATÓRIO ANUAL DA DIRETORIA FINANCEIRA E 
CONTÁBIL (SEFINC/PE) 

VISÃO GERAL DOS DADOS 

1. Resumo dos Dados 

Os dados financeiros são distribuídos de acordo com diferentes contas e centros de custo, 
com as seguintes informações: 

CONTA CENTRO DE CUSTO 2023 2024 

6.2.2.1.1.01.02.02.005.034 Jetons e Gratificações a Conselheiros R$28 000,00 R$32 500,00 

6.2.2.1.1.01.02.02.005.046 Verba de Representação R$200,00 R$550,00 

6.2.2.1.1.01.02.02.005.048 Verba Indenizatória R$9 100,00 R$19 725,00 

6.2.2.1.1.01.02.02.005.045 Ajuda de Custo R$16 000,00 R$9 500,00 

6.2.2.1.1.01.02.02.004.001 Diárias para Conselheiros R$72 550,00 R$87 725,00 

6.2.2.1.1.01.02.02.001.001 Diárias para Empregados R$77 850,00 R$136 900,00 

6.2.2.1.1.01.02.02.004.001 Diárias para Colaboradores Eventuais R$21 825,00 R$87 725,00 

2. Análise de Dados 

Total de Gastos por Conta: 

 2023: Total = R$ 225.525,00 
 2024: Total = R$ 374.125,00 

Aumento total nos gastos: R$ 148.600,00, o que representa um crescimento de 66%. 

Aumentos: 

 

 Diárias para Empregados: Aumento de R$ 59.050,00 em 2024 (76% de aumento). 
 Verba Indenizatória: Aumento de R$ 10.625,00 em 2024 (116% de aumento). 



Conselho Regional de Medicina Veterinária do Estado de Pernambuco 
Serviço Público Federal 

 

 Diárias para Colaboradores Eventuais: Aumento significativo, saltando de R$ 
21.825,00 para R$ 87.725,00 (402% de aumento). 

Reduzidos: 

 Ajuda de Custo: Redução de R$ 6.500,00 em 2024 (41% de redução). 

3. Tendências 

 Crescimento acelerado das despesas: O crescimento generalizado dos custos, 
especialmente para diárias e verbas indenizatórias, pode apontar para um aumento 
na atividade administrativa do CRMV-PE. 

 Mudança no uso da Ajuda de Custo: A redução nesse item pode refletir uma 
mudança na política de despesas ou na efetividade do uso desse recurso. 

4. Recomendações 

Avaliação de Necessidades de Diárias: 

 Considerando o crescimento significativo nas despesas com diárias, recomenda-
se uma revisão das políticas de viagem e estadia para os empregados e 
conselheiros. Uma análise de custo-benefício poderia ser útil para otimizar esses 
gastos. 

Monitoramento de Gastos: 

 Implementar um sistema de monitoramento contínuo dos gastos para avaliar e 
justificar o aumento das verbas indenizatórias e diárias. Relatórios trimestrais 
ajudam a identificar tendências antes que se tornem preocupantes. 

Treinamentos sobre Despesas e Orçamento: 

 Conduzir treinamento para todos os envolvidos na gestão de recursos financeiros 
sobre controle de orçamento e otimização de despesas, promovendo uma cultura 
de economia e responsabilidade. 

CONCLUSÃO 

O relatório da Diretoria Financeira e Contábil do CRMV-PE indica um aumento 
substancial em várias categorias de despesa entre 2023 e 2024. Para garantir a 
sustentabilidade financeira e a eficácia na utilização dos recursos, recomenda-se um 
acompanhamento próximo, análise crítica das despesas e implementação de estratégias 
de controle financeiro.  

 


